
1. DATOS GENERALES 

NOMBRE DEL APRENDIZ: 
No FICHA: 

LISTA DE CHEQUEO 
CENTRO AGROEIIPRESARIAL Y ACIJICOLA 

COMUNICACIÓN ASERTIVA Y EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJO 

LISTA DE CHEQUEO PARA VAlDRAR TRABAJO FINAL 

ANGELA PATRICIA IGUARAN PUSHAINA 
2859005 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR ROSA MARIA SOCARRAS EPINAYU 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: COMUNICAClON ASERTIVA Y EFECTIVA EN EQUJPOS DE TRABAJO 
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: Trabajo final trabajo en equipo y comunicación asertiva 
Descripción de la evidencia: Realiz.ar lectura comprensiva sobre Comunicación asertiva, trabajo en equipo y 
elaborar trabajo final 
PRODUCTO: x 
DESEMPEÑO: 
Duración de la observación y Valoración de Producto: 15 minutos 

Estimado Aprendiz: se invita tener en cuenta la información suministrada en por su instructora en este Instrumento de 

Tenga presente lnstructor(a) algunas recomendaciones: 
• 
• Llene los datos de identificación del Aprendiz. 
• Observe al Aprendiz, durante la presentación y registre el cumplimiento o aplicación de los parámetros técnicos 

!"eq!.!e!"!!!QS, p::ara e! noc:1rrn11n no AC1':I ~\lll"IAnrt::a n.a .o.pronnt'7?lº• 

3. LISTA DE CHEQUEO 

No. VARIABLES/ INDICADORES DE lDGRO CUMPLE 
Observaciones Orden SI NO 

L El trabajo final está realizado según la estructura para su V elaboración 

2. El trabajo final presenta estructura jerárquica completa y 
equilibrada, con una organización clara y de fácil interpretación. 

3. El Trabajo final tiene buena presentación .,,/' 

4. La elaboración del trabajo final parte de un tema principal / 
s. En el trabajo final se evidencia claramente la relación lógica entre / conceptos 

4. EVALUAOÓN: 
Recomendaciones: 
Juicio de Valor: 
Observaciones del evaluado: 

Ciudad y Fecha: Rnnas: 

Instructor. ROSA M'll!A SOCARRAS EPINA YU 

APRENDIZ: ANGELA PATRICIA !GUARAN PUSHAINA 
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